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POLTSAMAA MESINIKE SELTS

POHIKIRI
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1.1.Mittetulundusiihingu nimetus on Pdltsamaa Mesinike Selts, lihendina POltsamaa
MS (edaspidi Selts).

1.2. Seltsi asukoht on: Tdnise talu, Pilu kiila, P6ltsamaa vald, 48018 ]Jogeva
maakond, Eesti Vabariik.

1.3. Selts on asutatud 03.01.2011

1.4. Selts loeb ennast 1904.aastal asutatud Poltsamaa Mesilastekasvatuse Seltsi
tegevuse jatkajaks.

2. Seltsi diguslik seisund

2.1.Selts on eradiguslik juriidiline isik ja omab Eesti Vabariigi seadustes ettendhtud
Oigus-ja teovdimet.

2.2. Seltsi kui flldliste isikute vabatahtliku Ghenduse eesmargiks on:

2.2.1. piirkondliku mesinduse koordineeritud arendamine ja oma liikmetele-
mesinikele vdimalikult soodsate mesindusalaste tingimuste loomine |abi
Uhistegevuse;

2.2.2. mesinduse kui loodusldahedase tegevusala vdi harrastuse tutvustamine ja
populariseerimine;

2.2.3. mesinike esindamine, nende huvide ja diguste kaitsmine kdigis
instantsides

2.3.0ma eesmarkide saavutamiseks Selts teostab:

3.1. mesindusalaste probleemide tdstatamist ja avalikustamist;

3.2. osalemist mesindusala kesksete vabariiklike ja piirkondliku
arendusklisimuste arutamises ja lahendamises;

2.3.3. arvamuste ja ettepanekute esitamist mesindusalaste seadusaktide,

juhendite, mdaruste ja muude normdokumentide projektide kohta;
2.3.4. mesindusalast ndustamist, loengute, Oppuste, naituste, ja teiste Urituste
korraldamist;

3.5. mesinike erialase taienddppe ja véaljadppe korraldamist vdi ndustamist;

3.6. sidemete loomist ja arendamist ning koost6dd teiste mesinike
organisatsioonidega;
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2.4. Seltsi majandusaasta algab 1.jaanuaril ja 16peb 31.detsembril.

.2.5. Selts on asutatud tahtajatult.



3. Seltsi liikmed
3.1.Seltsi asutajaliikmeteks on asutamislepingu sdlminud isikud. Seltsi liikmeks vdib
olla fllsiline isik, kes soovib arendada Seltsi eesmarkidega kooskdlas olevat
tegevust, tunnustab Seltsi pohikirja ja tasub liikmemaksu.
3.2. Seltsi astumiseks peab soovija esitama avalduse juhatuse nimele. Avalduses
peab soovija markima, et ta on tutvunud Seltsi pdhikirjaga ning kohustab seda
jargima.
3.3. Seltsi juhatus vaatab avalduse l@bi ning teeb otsuse hiljemalt Ghe kuu jooksul,
arvates avalduse saamisest. Juhatus voib keelduda uue liikme vastuvotmisest, kui
viimane:
3.3.1.0n esitanud nduetele mittevastava avalduse;
3.4.Liikmel on digus omal soovil Seltsist lahkuda, teatades sellest kirjalikult Seltsi
juhatusele.
3.5. Seltsi liige voidakse Seltsist vdlja arvata juhatuse otsuse alusel, kui liige;
3.5.1.ei ole kolme kuu jooksul mdjuva pohjuseta tasunud tahtajast arvates
sissastumis vdi iga-aastast likmemaksu, ega vota pikemat aega osa Seltsi
tegevusest;
3.5.2.ei tdida Seltsi pohikirja satteid ja on olulisel maéaral kahjustanud Seltsi
huve v0i mainet.
3.6.Isik loetakse Seltsist valjaarvatuks vastavalt otsuse tegemise hetkest. Seltsist
valjaarvamisel voi véaljaastumisel sisseastumismaksu ja likmemaksu ei tagastata.
Isikul, kelle liikmelisus Seltsis on I6ppenud, ei ole digusi Seltsi varale.
3.7. Seltsi liikmel on digus:
3.7.1. valida ja olla valitud Seltsi juhtorganitesse;
3.7.2. osaleda illdkoosolekul ja saada seal informatsiooni Seltsi juhatuse
tegevusest .
3.8. Seltsi liige on kohustatud:
3.8.1. tunnistama ja tditma Seltsi pohikirja ja juhatuse otsuseid;
3.8.2. tasuma digeaegselt liikmemaksu;
3.8.3. vOtma osa Seltsi tegevusest
3.8.4. hoolikalt suhtuma Seltsilt kasutamiseks saadud varasse, selle
riknemisel vdi kaotsiminekul hivitama tekitatud kahju.

4. Uldkoosolek
4.1, Seltsi kdrgemaks organiks on liikkmete Gldkoosolek. Juhatus kutsub Gldkoosoleku
kokku vahemalt Uks kord aastas, hiljemalt 4 kuu jooksul peale majandusaasta
I1Bppemist. Uldkoosolek kutsutakse kokku kirjalike kutsetega, millised peavad olema
vdljasaadetud hiljemalt 14 pdeva enne Uldkoosoleku toimumist.
4.2. Uldkoosoleku padevusse kuulub:
4.2.1. seltsi pdhikirja muutmine, tdiendamine ja uue pohikirja kinnitamine;
4.2.2 eesmargi muutmine
4.2.3. majandusaasta aruande kinnitamine;
4.2.4. uue majandusaasta eelarve ja juhatuse tegevusplaani kinnitamine;
4.2.5. juhatuse liikmete ja revedendi valimine;
4.2.6. seltsi vabatahtlik 1dpetamine, likvideerijate valimine;
4.2.7. Uhinemine, jagunemine ja Umberkujunemine (reorganiseerimine)
seaduses satestatud juhtudel;



4.3. Uldkoosoleku protokolli méargitakse tehtud otsused ning haéaletamise tulemused,
kui otsuseid ei tehtud Ghehaalselt, tuleb protokolli mérkida igas kisimuses tehtud
ettepanekud ja nende haadletamise tulemused. Protokollile kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija.

4.4. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellel osaleb lile 2/3 Seltsi liikmetest. Kui
vajalik kvoorum puudub, siis on juhatusel digus uus Uldkoosolek kokku kutsuda 30
minuti méddudes. See lldkoosolek on otsustusvdimeline olenemata osalejate arvust.
4.5, Pohikirja muutmiseks, taiendamiseks voi uue pohikirja kinnitamiseks ning Seltsi
vabatahtliku Idpetamiseks ja reorganiseerimiseks ((hinemine, jagunemine voi
Umberkujundamine) seaduses satestatud juhtudel on vajalik 2/3 Gldkoosolekul
osalenud lilkkmete poolt antud haaltest, muud kisimused lahendatakse
lihthaalteenamusega.

4.6. Pohikirjas ettenahtud Seltsi eesmargi muutmiseks on vajalik véahemalt 9/10
lilkmete ndusolek.

4.7. Haaletamise protseduur tldkoosolekul otsustatakse paevakorra
kinnitamisel.Liige ei saa ise ega ka esindaja vahendusel haadletada kusimustes , mis
puudutab tema vastu hagi esitamist v0i tema vabastamisest kahju hiivitamiseks voi
muust kohustusest Seltsi suhtes.

5. Juhatus
5.1. Seltsil on juhatus, mille koosseisu kuulub kolm kuni viis liiget. Juhatus valitakse
tahtajaga Uks aasta.
5.2. Juhatus valib oma ametiajaks juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe.
5.3. Juhatuse pddevusse kuulub:
5.3.1. Seltsi tegevuskava valjatédtamine ning selle taitmise korraldamine.
5.3.2. Majandusaasta aruande koostamine ja selle tldkoosolekule esitamine.
5.3.3. Seltsi kodukorra kinnitamine.
5..4. Juhatuse koosolekuid viiakse labi juhatuse esimehe kutsel, vastavalt
vajadustele, kuid mitte harvem kui kaks korda aastas. Koosolek tuleb kokku kutsuda
ka juhatuse liikme ndudmisel. Juhatus on padev kui kohal on (le poole tema
lilkmetest.
5.5. Juhatus voib teha otsuseid koosolekut kokku kutsumata nii, et koik liikkmed
kirjutavad alla samasisulisele dokumendile. Elektroonilisel teel saadetud teade on
padev tdendamaks,et dokument on alla kirjutatud.
5.6. Juhatuse otsused voetakse vastu lihthdalteenamusega. Iga juhatuse liige omab
Uht haalt, kui haaled jagunevad vordselt, saab otsustavaks juhatuse esimehe haal.
5.7. Juhatuse otsused vormistatakse kirjaliku protokollina, sellele kirjutavad alla kdik
kohal olnud juhatuse liikmed. Juhatuse liikmel, kes on haadletanud otsuse vastu on
Oigus esitada kirjalik eriarvamus, sellisel juhul tuleb juhatusel eriarvamus lisada
protokollile ning juhatuse liige vabaneb vdimalikust vastutusest antud asjas.
5.8. Juhatuse liikmed, kes oma kohustuste taitmata jatmisega voi mittendutekohase
taitmisega suldliselt Seltsile kahju tekitanud, vastutavad Seltsi ees solidaarselt
otsese kahju ulatuses.Otsuse nduete esitamise kohta teeb Uldkoosolek.

6. Seltsi esindamine.

6.1. Igal juhatuse liikmel on digus esindada Seltsi kdigis toimingutes vastavalt Seltsi
pohikirjale.

6.2. Seltsi nimel lepingute s6lmimisel summas lle tuhande euro on vajalik Seltsi
juhatuse protokolliline otsus.



7.Revideerimine

7.1. Seltsi raamatupidamise aastaaruande revideerimiseks ja digsuse
kontrollimiseks valitakse lldkoosoleku poolt (iks revident. Revidendi volitatud
tahtaeg on (ks aasta.

7.2. Revidendiks ei vdi olla Seltsi juhatuse liige, samuti nende sugulased ning
Seltsiga laenusuhtes olev isik.

8. Seltsi vara
8.1. Seltsi vara tekib:

8.1.1. sisseastumis-ja likmemaksudest;

8.1.2. varalistest annetustest ja eraldistest;

8.1.3. tulust, mida vdidakse saada Seltsi valjaannete kirjastamisest ja

muugist,

levitamisest. Seltsi vara kasutada andmisest, pohikirjaliste eesmarkidega

kooskodlas olevate tululirituste korraldamisest;

8.1.4. muust tulust, mis tekib Seltsi pohikirjalise tegevuse tulemusel;
8.2. Seltsi vara saab juhatus kasutada ja kasutada ainult tldkoosoleku poolt
kinnitatud tegevuskava ja eelarve piires.Taiendavate laekumiste kasutamise otsustab
juhatus.
8.3. Seltsi sisseastumismaks tuleb tasuda 3 kuu jooksul parast sisseastumisavalduse
esitamist juhatusele.
8.4. Seltsi liikmemaks tuleb tasuda kord aastas Uhekordse maksena iga alanud
kalendriaasta eest sama aasta jaanuaris. Esimese aasta eest tasub liige liikmemaksu
proportsonaalselt aastamaksust aasta 10puni jaédnud kuude eest, arvates
lilkmeksvotmise kuust. Esimene liikkmemaks tasutakse koos sisseastumismaksuga.
8.5. Seltsist valjaarvamisel voi valjaastumisel ei tagastata tasutud
sisseastumismaksu ja liikkmemaksu.

9. Seltsi tegevuse Iopetamine
9.1. Selts on asutatud mdaramata ajaks.
9.2. Selts reorganiseeritakse lldkoosoleku otsuse alusel. Reorganiseeerimiseotsuses
peab olema naidatud, kes on Seltsi digusjarglane(digusjarglased), kellele lahevad
Ule Seltsi kohustused ja digused ning tehakse vastavad muudatused Seltsi pohikirjas.
Eelnimetatuga seotud lepingutele jt. dokumentidele on volitatud alla kirjutama
juhatuse esimees.
9.3. Selts I0opetatakse vabatahtlikult tGldkoosoleku otsusel voi sundldpetatakse
seaduses ettenahtud alustel.
9.4. Seltsi likvideerimismenetluse viivad labi likvideerijad. Vabatahtliku likvideerimise
korral on likvideerijaks juhatuse liikmed.
9.5. Likvideerijatel on kdik juhatuse volitused ning nad kannavad oma voimaliku
sullise kaitumisega Seltsile tekitatud kahju eest solidaarset vastutust.
9.6. Lisaks seadustes juriidilise isiku reguleerivatele nduetele:
9.6.1. juhatus koostab viivitamatult raamatupidamisaruande sellest
likvideerimismenetlusele eelnevast ajast, mille kohta lldkoosolekule aruannet
veel esitatud ei ole;
9.6.2. lldkoosolek kinnitab aruande;
9.6.3. parast likvideerimistoimingute Iabiviimist likvideerijad koostavad
likvideerimisbilansi ning aruande, mis peab sisaldama selgitust
likvideerimismenetluse kulgemise, vara realiseerimistoimingute, volgade
maksmise ja sissendudmise kohta ning Seltsi vara jaotamise kohta;



9.6.4. revident koostab likvideerimisbilansi revisjoni;
9.6.5. Uldkoosolek otsustab likvideerimisbilansi heakskiitmise ja likvideerijate
vastutusest vabastamise kiisimuse.
9.7. NOuete rahuldamisest jarelejaanud vara kasutamise ja jaotamise otsustab
dldkoosolek.

Asutajad:
(kdigi asutajate nimed ja allkirjad)

Ain Seeder
Juari Meksun



